
أبرز إنجازات الصحة والسلامة والبيئة لعام 2024
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الخدمة 
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الطوارئ

 تم تدريب
أكثر من

 1,000
موظف  

على تحويل ثقافة 
 السلامة القائمة

على السلوك، كجزء 
 من حملة التوعية

الظرفية  

النتيجة في برنامج ضمان 
الصحة والسلامة والبيئة 

لعام 2024 بناءً على 
التحقق من المستندات.

مطلوب تحسين في زيارات 
المواقع الفعالة لقيادة 

الصحة والسلامة والبيئة، 
والامتثال لنظام إدارة 

النفايات البيئية، والفحص 
الطبي الدوري لموظفي 

الطرف الثالث، وتحقيق حصة 
التقدير في مجال الصحة 

والسلامة والبيئة

إطلاق النسخة الخامسة على التوالي من 

الحملة الوطنية 
المشتركة للتوعية 

 بالسلامة 
في محطات الخدمة في يوليو 2024 بالتنسيق مع إينوك وإمارات

 أطلقت شركة
 أدنوك للتوزيع أول  

 يوم صحي
وشهر عالمي 

 لبيئة العمل
 في جميع

أنحاء الشركة

11 
 لجنة مراجعة

الدروس المستفادة 
 من الحوادث 

 تم عقد اجتماعات وتم نشر  

 37 درسًا  
مستفادًا من الحوادث

 تم عقد 

11
اجتماعًا للجنة 

مهام الصحة 
والسلامة 

 والبيئة،  
وتم تحديد أهم 3 

فئات عالية الخطورة 
في التشغيل والصيانة، 

وعقدت جلسة 
توعية حول “ظروف 
مكان العمل العامة، 

والتصرفات
/السلوكيات العامة، 

والقيادة”
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في أدنوك للتوزيع، السلامة أكثر من 

مجرد أولوية - إنها قيمة أساسية 

متأصلة في كل ما نقوم به. نحن 

ملتزمون بتعزيز ثقافة السلامة 

الاستباقية، وتمكين موظفينا بالأدوات 

والتدريب المناسبين، والتحسين 

المستمر لمعايير الصحة والسلامة 

والبيئة لحماية موظفينا ومقاولينا 

 ومجتمعاتنا. ويظل هدفنا واضحًا:

عدم الإضرار بأي شيء، والتميز 

التشغيلي، وبيئة عمل حيث السلامة 

هي أسلوب حياة.

0.6معدل الحوادث المُميتة

0.4

0.2

0
0

2022 2023 2024

00

FAR

معدل إصابات الوقت الضائع 
0.06

0.04

0.02
0.0220.023

0.027

0
2022 2023 2024

LTIF

0.06

0.04

0.02

0.044

0.0230.027

0
2022 2023 2024

TRIR

معدل الإصابات الإجمالية القابلة للتسجيل

“

“
 سلطان المرزوقي

نائب الرئيس للصحة والسلامة والبيئة

1. معدل الحوادث المميتة: عدد الوفيات / 100 مليون ساعة عمل
2. معدل إصابات الوقت الضائع: إصابة الوقت الضائع / 1,000,000/ساعة عمل

3. معدل تكرار الإصابات الكلي:  الإصابات القابلة للتسجيل* / 1,000,000/ساعة عمل
 *الحوادث القابلة للتسجيل هي مجموع حوادث فقدان الوقت وحالات

  العمل المقيد وحالات العلاج الطبي

مؤشرات الأداء الرئيسية للصحة والسلامة 
والبيئة لعام 2024

لقد حققت ثقافتنا التي تضع السلامة أولًا نتائج قوية في عام 2024، 
وفق مؤشرات الأداء الرئيسية:

نرى أن الحفاظ على ثقافة سلامة عالمية المستوى يتطلب 
التعلم والتكيف والمشاركة المستمرة. من خلال التحقيقات 
الصارمة في الحوادث، وحملات السلامة، ومشاركة القوى 
العاملة المستمرة، فإننا نظل ملتزمين بتعزيز السلامة في 

مكان العمل، وتقليل المخاطر، وتعزيز ثقافة مرنة للصحة 
والسلامة والبيئة.

ثقافة التحسين المستمر

بينما نتطلع إلى المستقبل، ستواصل شركة أدنوك للتوزيع تعزيز 
مبادراتها في مجال الصحة والسلامة والبيئة، وتحقيق الاستفادة 

القصوى من الابتكار وأفضل الممارسات والمعايير العالمية 
لضمان مستقبل أكثر أمانًا وصحة واستدامة للجميع.
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دراسة حالة

 تعزيز سلامة السائقين من خلال تطبيق نظام الكشف عن التعب والإلهاء
النشط وخطة إدارة الرحلات 

في عام 2024، طبقت أدنوك للتوزيع نظام الكشف عن التعب والإلهاء النَشط وخطة إدارة الرحلات لتحديد أولويات سلامة 
السائقين من خلال التقنيات المتقدمة القائمة على الذكاء الاصطناعي. تهدف هذه المبادرة إلى تقليل  المخاطر، وتحسين 

سلوك السائقين، والحد من الحوادث المرتبطة بالتعب والإرهاق.

الهدف
كان الهدف الأساسي من 
مبادرة نظام الكشف عن 

 التعب والإلهاء النشط
وخطة إدارة الرحلات هو 

 ضمان سلامة سائقي
أدنوك للتوزيع من خلال 
مراقبة ومعالجة التعب 

والإلهاء. من خلال الاستفادة 
من تقنية الذكاء الاصطناعي، 

قدم النظام رؤىً فوريةً 
لسلوك السائقين، مما يتيح 
 التدخل الاستباقي وتحسين

إدارة الرحلات.

التنفيذ
ركزت المبادرة على تجهيز 

70 مركبة ثقيلة تحمل 
منتجات قابلة للاشتعال 

بنظام الكشف عن التعب 
والإلهاء النشط داخل كافة 

عربات الأسطول بنسبة 
100%. تمكنت هذه التقنية 
المُبتكرة من اكتشاف نوبات 
النوم القصيرة والتثاؤب أثناء 

القيادة، وهما أحدى الدلالات 
 الواضحة على الإرهاق،

 مما يوفر تنبيهات لمنع
المخاطر المحتملة.

التأثير
ساهمت هذه المبادرة 

في تحسن كبير في سلوك 
السائقين، وانخفاض ملحوظ 

في انتهاكات نظام مراقبة 
المركبات في غضون ستة 

 أشهر من التنفيذ. %47
من حالات التعب التي تم 
اكتشافها شملت النوم 
القصير أو التثاؤب، مما 

يوضح فعالية النظام في 
تحديد المخاطر. من يوليو 
إلى ديسمبر 2024، سجل 

سائقو المركبات الثقيلة 
صفر مخالفات لنظام 

مراقبة المركبات الداخلية، 
وهو تحسن ملحوظ مقارنة 
بالمخالفات المسجلة طوال 

عام 2023.

الاستنتاج
تسلط هذه المبادرة الضوء 

على التزام أدنوك للتوزيع 
بالاستفادة من التكنولوجيا 

المتطورة لتعزيز السلامة 
التشغيلية. من خلال 

المعالجة الاستباقية لتعب 
وإرهاق السائقين وإلهائهم، 
وضعت أنظمة الكشف عن 

التعب والإلهاء النشط وخطة 
إدارة الرحلات معيارًا لمعايير 

السلامة، مما يضمن رفاهية 
السائقين والنقل الآمن 

للمواد الخطرة. ويجسد هذا 
المثال التزام الشركة بالابتكار 

 والتميُز التشغيلي في
إدارة السلامة.
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